
	FACSIMILE CANDIDATURA

	COPROGETTAZIONE PER LA GESTIONE DEGLI INTERVENTI DI INSERIMENTO LAVORATIVO E INCLUSIONE SOCIALE A FAVORE DI CITTADINI CON DISABILITA’ E IN SITUAZIONI DI SVANTAGGIO SOCIALE


Spett. Comune di ______________
Pec: ufficio.protocollo@cert.montichiari.it
[bookmark: _GoBack] 



Il sottoscritto __________________________, C.F. _____________________, nato a __________________ il ________________, nella sua qualità di __________________________ e legale rappresentante dell’ETS ___________________________, con sede in _______________________, via ______________________, C.A.P. _______, e-mail ___________________ PEC __________________, recapito telefonico____________

ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 consapevole della responsabilità e delle conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi, nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati non più corrispondenti a verità e consapevole, altresì, che qualora emerga la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione lo scrivente ETS decadrà dai benefici per i quali la stessa è rilasciata; 
FORMULA LA PROPRIA CANDIDATURA NELL’AMBITO DELLA PROCEDURA IN OGGETTO
[bookmark: Controllo1]|_| in forma singola (in caso di consorzio che non esegue in proprio individuare le imprese consorziate indicate per l’esecuzione, le quali dovranno dichiarare il possesso dei requisiti).
oppure 
[bookmark: Controllo2]|_| in forma di raggruppamento temporaneo d’impresa/associazione temporanea di scopo così costituto o da costituirsi (tutti i soggetti raggruppati dovranno dichiarare il possesso dei requisiti compilando il presente modulo, limitatamente alla parte sui requisiti di ordine generale, e, solo se apportati al RTI, alla parte sui requisiti speciali):
	RUOLO
	RAGIONE SOCIALE
	P.IVA
	% PARTECIPAZIONE/PARTI DI SERVIZIO/PROGETTO

	MANDATARIA
	
	
	

	MANDANTE
	
	
	

	MANDANTE
	
	
	



Nomina in qualità di partner (SOLO EVENTUALE, cfr. art. 15.1 avviso pubblico) i seguenti soggetti (i partner dovranno dichiarare il possesso dei requisiti compilando il presente modulo, limitatamente alla parte sui requisiti di ordine generale)
	RAGIONE SOCIALE
	P.IVA
	PROGETTI/ATTIVITA’ PREVISTE IN CAPO AL PARTNER

	
	
	

	
	
	

	
	
	


ED A TAL FINE DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÀ
A) DICHIARAZIONE INERENTE I REQUISITI DI ORDINE GENERALE
1. che l’ETS non si trova in alcuna delle situazioni di esclusione dalla partecipazione a procedure per l’affidamento di contratti pubblici di cui agli artt. 94 e 95, c. 1, lett.re b) ed e) del D.Lgs. n. 36/2023;
2. che dette cause di esclusione non sussistono le cause di esclusione nei propri confronti e nei confronti dei soggetti indicati al terzo comma del poc’anzi richiamato articolo 94, ovvero dei seguenti soggetti muniti di potere di rappresentanza (es. membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, institori, procuratori generali, direttore tecnico) o con poteri di controllo o vigilanza (es. revisori):
	Nome e cognome
	Data e luogo di nascita
	Codice Fiscale
	Ruolo

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


3. che non rilevano casi di incompatibilità o conflitto di interessi previsti dalla normativa vigente, ivi compreso quanto previsto dall’art. 53 c. 16-ter del D.lgs. n. 165/2001, ovvero di ulteriori cause di impossibilità a contrattare con la pubblica amministrazione.

B) DICHIARAZIONE IN ORDINE AI REQUISITI DI IDONEITA’ PROFESSIONALE
1. che questo ETS è iscritto al Registro Unico del Terzo Settore (RUNTS), repertorio n. ___________________________, sezione ________________________________

C) DICHIARAZIONE IN ORDINE AI REQUISITI DI CAPACITÀ TECNICA  
1. che l’ETS è in possesso del requisito tecnico previsto dall’art. 11.2 dell’avviso pubblico, e nel particolare, nel periodo temporale ivi indicato, ha conseguito la seguente esperienza in servizi o progetti volti all’inserimento lavorativo di persone in condizioni di disabilità o vulnerabilità
	Anno e date di riferimento 
	Descrizione servizio e committente
	Entità ricavi
	Numero beneficiari

	gg/mm/2021 – gg/mm/2021
	
	
	

	gg/mm/2022 – gg/mm/2022
	
	
	

	gg/mm/2023 – gg/mm/2023
	
	
	

	gg/mm/2024 – gg/mm/2024
	
	
	



D) DICHIARAZIONI FINALI
1. di aver preso visione e di accettare tutte le condizioni contenute nell’avviso pubblico in oggetto e nei suoi allegati;
2. di impegnarsi, in caso di nomina ad EG, ed in caso di candidatura in forma raggruppata, a costituire formalmente il raggruppamento temporaneo, individuando come mandatario il soggetto suindicato;
3. di impegnarsi irrevocabilmente, in caso di nomina ad EG:
·  a mettere a disposizione in fase esecutiva la sede operativa prevista dall’avviso pubblico, dimostrando la disponibilità della stessa entro la stipula della convenzione;
· a garantire in fase esecutiva l’iscrizione all’albo regionale dei soggetti accreditati per l’erogazione dei servizi per il lavoro ai sensi della l.r. 22/2006, dimostrando l’avvenuta iscrizione entro la data di stipula della convenzione;
· a mettere in campo il cofinanziamento minimo previsto dall’avviso pubblico, nel rispetto di quanto previsto nella proposta progettuale;
· a saldare la spesa prevista dall’art. 26 dell’avviso pubblico;
4. di essere informato, ai sensi del regolamento (UE) 2016/679 (GDPR), che i dati personali raccolti saranno trattati nell’ambito e ai fini del procedimento per il quale la dichiarazione viene resa, e che il conferimento dei dati è obbligatorio ai fini della partecipazione alla procedura.

E) ALLEGATI
· Proposta progettuale in forma libera (cfr. art. 19 avviso pubblico);
· Quadro economico (cfr. art. 20 avviso pubblico);
· In caso di partecipazione in raggruppamento o consorzio, ovvero in caso di nomina dei partner, dichiarazioni dei soggetti raggruppati/consorziati e dei partner (cfr. artt. 12, 13 e 15.1 avviso pubblico).
· Altri allegati – specificare (es. procura).

FIRMA DIGITALE DEL SOTTOSCRITTORE
NB: Solo nel caso in cui il documento non sia sottoscritto digitalmente allegare documento d’identità del sottoscrittore 
